Formulaire de recrutement / Profil de poste

Service : ATELIER ST GILLES Date : 20-01-26

Intitulé du poste : Technicien S.A.V.

Statut : Famille : Maintenance

Description des missions : Le Technicien Service Aprés-Vente (SAV) joue un rdle essentiel dans la satisfaction et
la fidélisation des clients en assurant la maintenance et la réparation des produits industriels. Ce poste requiert une
expertise technique approfondie et une capacité a résoudre rapidement les problémes rencontrés par les clients. Le
technicien SAV travaille en atelier, en relation avec les clients pour diagnostiquer et réparer les équipements
défectueux.

Activités : Diagnostiquer les dysfonctionnements des équipements industriels (électrique, hydraulique) ; Effectuer
les réparations nécessaires et les maintenances préventives et curatives; Assurer le suivi des interventions
techniques ; Contréles du bon état de marche de la grue ; Entretien filtre vidange graissage ; Sertissage ...

Profil recherché :
Niveau de formation : Niveau 4 a 5, Bac ou Bts

Compétences :
= Travail d’équipe = Polyvalence et adaptation
Besoin

U Création de poste U Remplacement de:

U Augmentation d’activité

Formation
Formation : Technicien de maintenance Niveau d’expérience : Débutant accepté
Compétences linguistiques : Non Spécificité :

Type de contrat

Temps complet : 35 Heures Rémunération : 13€/H a 17€/H selon expérience
Durée : CDI

Avantages : Tickets restaurant, 13e mois, mutuelle ...




